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Cele statutowe:

1. Promocja idei zjednoczonej Europy.

2. Upowszechnianie postaw proeuropejskich wéréd obywateli oraz ulatwianie im
kontaktow z instytucjami i organizacjami mi¢dzynarodowymi.

3. Dziatanie na rzecz zwickszenia udzialu mieszkancow Legnicy w zyciu spolecznymi
kulturalnym miasta.

4. Inicjowanie wspOlpracy samorzadéw lokalnych z organizacjami pozarzadowymi.

5. Uczenie i promowanie postaw prospolecznych oraz dzialanie na rzecz $wiadomego
uczestnictwa w zyciu publicznym.

6. Przeciwdziatanie patologiom i przemocy wéroéd obywateli,

a w szczegOlnosci wérdd mlodziezy.

7. Ksztaltowanie postaw proekologicznych.

8. Drzialanie na rzecz przejrzystosci zycia publicznego.

9, Upowszechnianie idei wolontariatu oraz organizowanie wolontariuszy do pracy
spoleczne;.

10. Podejmowanie zadan w zakresie pomocy spolecznej, w tym takze poprzez prowadzenie
dzialalnosci charytatywnej 1 opiekunczej.

11. Prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej, ksztalceniowej i badawczej wéréd miodziezy i
0s6b dorostych.

12. Upowszechnianie zasad wolnosci i praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
prowadzenie dziatan wspomagajacych rozwdj demokracji.

13. Budowanie spoteczenstwa obywatelskiego.

14. Stwarzanie warunkéw do nawigzywania i utrwalania silnych wigzi miedzyludzkich
ponad podzialami rasowymi, narodowosciowymi, seksualnymi i wyznaniowymi oraz
zapobieganie dyskryminacji tych srodowisk.

15. Inicjowanie i realizowanie programéw profilaktycznych, antyalkoholowych i
przeciwdziatajacych uzaleznieniom
oraz bezrobociu.

16. Przygotowanie spoleczenstwa do aktywnosci na rynku pracy.

17. Dzialanie na rzecz wspdlpracy i partnerstwa sektorowego pomigdzy organizacjami
pozarzadowymi a samorzadami i podmiotami gospodarczymi.

18. Podejmowanie dziatan na rzecz samozatrudnienia.

19. Dzialanie na rzecz réwnego statusu kobiet i megzczyzn.

20. Promocja zdrowego stylu zycia m. in. poprzez rekreacj¢ ruchowa.

Legnickie Stowarzyszenie Inicjatyw Obywatelskich realizuje ww. cle statutowe nieodplatnie.



Opis dzialalno$ci prowadzonej w 2007r.
Od X 2003

LEGNICKA GRUPA OBYWATELSKA
W ramach LSIO stala dziatalno$¢ prowadzi od pazdziernika 2003r. Legnicka Grupa

Obywatelska, ktorej liderem jest czlonek Stowarzyszenia Lideréw Lokalnych Grup Obywatelskich
(SLLGO), zrzeszajacego absolwentéw corocznych szkolen prowadzonych przez Fundacje
im. Stefana Batorego w ramach programu ,,Przeciw Korupcji”.

Grupa ta prowadzi Biuro Porad Obywatelskich i biezacy monitoring dziatalno$ci wiladz
samorzadowych, a takze wspdlpracuje z lokalnymi mediami. Czlonkowie grupy uczestnicza

w konferencjach, warsztatach i seminariach organizowanych przez Fundacje Batorego i SLLGO.

OD IX 2006
REALIZACJA PROJEKTU , Rozwdj aktywnosci zawodowej kobiet 7 terendw
wiejskich”

Legnickie Stowarzyszenie Inicjatyw Obywatelskich rozpoczelo realizacje projektu jako
Partner Przedsigwzigcia, ktorego pomystodawcy i wykonawcg jest Agencja Rozwoju Regionalnego
ARLEG S.A. w Legnicy realizowanego w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoju
Zasobow Ludzkich, dziatanie 1.6 ,,Integracja i reintegracja zawodowa kobiet”, wspéHinansowanego
przez Uni¢ Europejska z Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz budzetu panistwa.

Celem projektu ,,Aktywizacja zawodowa kobiet z terenéw wiejskich” jest udzielenie 130-stu
kobietom z terenéw wiejskich, wsparcia prowadzacego do ich zatrudnienia oraz podniesienie ich
statusu zawodowego i spotecznego. Cel zrealizowany bedzie poprzez: opracowanie Indywidualnych
Plan6w Dzialania oraz organizacj¢ 3 rodzajow szkolen zawodowych, jak i przyznawaniem dotacji
na rozpoczgcie wlasnej dziatalnosci gospodarczej.

W 2007r. zorganizowano 7 szkolen:

- szkolenie z zakresu dziatalnosci gospodarczej w Legnicy - 10 Beneficjentow Ostatecznych, ktére
zostalo poprzedzone szkoleniem 2z doradcami zawodowymi 2z zakresu opracowywania
Indywidualnych Plandw Dzialania — zajgcia grupowe, oraz po 1 godz. doradztwa indywidualnego
dla kazdego Beneficjenta Ostatecznego,

- 2 szkolenia pracownik handlu z obstugq kasy fiskalnej — 20 Beneficjentéw Ostatecznych, ktore
zostalo poprzedzone szkoleniem 2z doradcami zawodowymi z zakresu opracowywania
Indywidualnych Planéw Dzialania — zajecia grupowe, oraz po 1 godz. doradztwa indywidualnego

dla kazdego Beneficjenta Ostatecznego,



- szkolenie pracownik trzeciego sektora w Chobieni- 10 Beneficjentow Ostatecznych, ktére zostato
poprzedzone szkoleniem z doradcami zawodowymi z zakresu opracowywania Indywidualnych
Planéw Dziatania — zajecia grupowe, oraz po 1 godz. doradztwa indywidualnego dla kazdego
Beneficjenta,
_ szkolenie z zakresu dziatalnosci gospodarczej w Glogowie - 10 Beneficjentow Ostatecznych, ktére
zostalo  poprzedzone szkoleniem z doradcami zawodowymi z  zakresu opracowywania
Indywidualnych Plan6w Dziatania — zaj¢cia grupowe, oraz po 1 godz. doradztwa indywidualnego
dla kazdego Beneficjenta Ostatecznego,
_ szkolenie "Rzemiosto artystyczne" w Glogowie — 10 Beneficjentéw Ostatecznych, ktore zostato
poprzedzone szkoleniem z doradcami zawodowymi z zakresu opracowywania Indywidualnych
Planéw Dziatania — zajecia grupowe, oraz po 1 godz. doradztwa indywidualnego dla kazdego
Beneficjenta Ostatecznego,
. szkolenie "Rzemioslo artystyczne” w Paszowicach - 10 Beneficjentow Ostatecznych, ktore
zostalo  poprzedzone szkoleniem z doradcami zawodowymi z  zakresu opracowywania
Indywidualnych Planéw Dziatania — zaj¢cia grupowe, oraz po 1 godz. doradztwa indywidualnego
dla kazdego Beneficjenta.

Ponadto w ramach projektu udzielono 70 godz. indywidualnych ustug doradczych w
zakresie dziatalnosci gospodarczej oraz wyptacono 9 dotacji na dziatalnos¢ gospodarcza.

Realizacja projektu bedzie kontynuowana w 2008r.

Od I1I 2007
REALIZACJA PROJEKTU , Europejski Fundusz Spoleczny — szansa na roZIWdj
regionu”

1 marca 2007r. w Legnicy rozpoczal dziatalno$¢ Regionalny Osrodek Europejskiego
Funduszu Spotecznego (ROEFS). O$rodek prowadzony jest w partnerstwie pomigdzy Agencja
Rozwoju Regionalnego ARLEG S.A., a Legnickim Stowarzyszeniem Inicjatyw Obywatelskich.
LSIO jest Partnerem Przedsiewzigcia, ktorego pomystodawca jest Agencja Rozwoju Regionalnego
ARLEG S.A. w Legnicy. Projekt realizowany jest w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego
Rozwoju Zasobéw Ludzkich, schemat 3.2b i jest wspolfinansowany przez Uni¢ Europejskg z
Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz budzetu panstwa.

Gléwnym celem projektu bylo dostarczenie potencjalnym projektodawcom informacji,
wiedzy i umiejetnosci z zakresy korzystania z EFS, jak i pobudzanie i animowanie Srodowisk
lokalnych, instytucji publicznych i organizacji pozarzadowych i biznesowych do podejmowania
dziatafh zmierzajacych do wzrostu poziomu zatrudnienia i spéjnosci spoleczne;.

W Biurze Legnickiego Stowarzyszenia Inicjatyw Obywatelskich miescila si¢ siedziba

Regionalnego Osrodka EFS, ktory swoim klientom oferowat nieodplatne : ustugi informacyjne,
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ustugi doradcze, animacje oraz szkolenia z zakresu : tworzenia wnioskéw projektowych,
Zarzqdzania projektem, szkolenia dla kierownikéw i koordynatoréw projekiow, kwalifikowania
kosztow i rozliczanie projektéw, zamowien publicznych w projektach EFS, ewaluacji i monitoringu,
szkolenia lideréw grup lokalnych lub tworzenia partnerstw lokalnych.

Dzialania personelu kluczowego przyczynity si¢ do powstawania wnioskéw o
dofinansowanie realizacji projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki. W 2007r.
do Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy na konkursy pilotazowe zlozono 14 wnioskéw
konsultowanych z pracownikami Regionalnego Osrodka EFS w Legnicy, w tym 3 wnioski na
konkurs pilotazowy w ramach dziatania 6.1.1. Wsparcie 0séb pozostajacych bez zatrudnienia na
regionalnym Rynku Pracy POKL oraz 11 wnioskéw na konkurs w ramach dziatania 9.5 Oddolne
inicjatywy edukacyjne w regionach.

Dzialania Animatora zaowocowaly utworzeniem 5 partnerstw na terenie objetym bylego
wojewodztwa legnickiego.

W 2008r. funkcjonowanie Regionalnego osrodka w ramach ww. projektu bedzie

kontynuowane.

X1 2007 - XII 2007
REALIZACJA ZADANIA PUBLICZNEGO ,Aktywna milodzie; — gwarancjq
czynnego uczestnictwa w Zyciu publicznym i spotecznym miasta”

LSIO bylo pomystodawcg i wykonawca zadania publicznego pt. ,, Aktywna miodzie; —
gwarancjq czynnego uczestnictwa w Zyciu publicznym i spolecznym miasta” realizowanego w
ramach Rzadowego Programu Funduszu Inicjatyw Obywatelskich.

Bezposrednim celem zadania publicznego bylo stworzenie mlodym ludziom szansy
nabywania praktycznych doswiadczen w zakresie budowy spoleczenstwa obywatelskiego poprzez
aktywny udzial w Zyciu publicznym i spotecznym miasta. Realizacja projektu zostata rozpoczeta 1
listopada 2007r., a wszelkie dziatania zakoficzono 31 grudnia 2007r.

Podjeto liczne dziatania zwigzane z realizacjg zadania publicznego, w tym m.in. nawiazanie
kontaktu z dyrektorami szkot i opiekunami samorzadéw szkolnych, przekazanie oficjalnych pism z
przedstawieniem idei powolania Mlodziezowej Rady Miejskiej Legnicy, nawiazanie kontaktu i
poinformowanie o etapie prowadzonych dziatan wladz miasta Legnicy oraz spotkania z
samorzadami uczniowskimi szko6t. Niezwykle istotne z punktu widzenia powolania MRM Legnicy
byto spotkanie organizacyjno-szkoleniowe z udziatem przewodniczacego Rady Miejskiej Legnicy z
wykladem pn.: ,,Czym jest demokracja?” oraz cykl szkolen, w ramach ktérych uczniowie szkot
mieli okazje zapozna¢ si¢ z zasadami demokracji, komunikacji spolecznej, tworzenia procedur oraz

przeprowadzania wyborow w szkotach, a takZze poznaé struktur¢ samorzadu terytorialnego, metody




rozpoznawania potrzeb §rodowiska lokalnego, zasady partycypacji w zyciu spotecznym oraz idee
wolontariatu.

Z uwagi na krétki okres realizacji projektu w stosunku do poczatkowych zatozefi oraz cheé
uzyskania zamierzonych rezultatéw po wdrozeniu wszystkich dzialan zawiazala si¢ grupa
inicjatywna. Drzialania w zakresie tworzenia Mlodziezowej Rady Miasta Legnicy beda
kontynuowane takze w 2008r., m.in. poprzez spotkanie grupy inicjatywnej z Prezydentem Legnicy i
Przewodniczacym Rady Miasta Legnicy w sprawie powolania MRM, przedstawienie

wypracowanej ordynacji wyborczej oraz statutem MRM.
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