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Promocja idei Ziednoczone] Europy.

Upowszechnianie postaw proeuropejskich wiréd obywateli oraz utatwianie im kontaktéw
z instytucjami i organizacjami miedzynarodowymi.

Dziatanie na rzecz zwigkszenia udziatu mieszkancoéw Legnicy w zyciu spotecznymi kulturalnym
miasta.

Inicjowanie wspdtpracy samorzqgddw lokalnych z organizacjami pozarzgdowymi.

Uczenie i promowanie postaw prospotecznych oraz dziatanie na rzecz $wiadomego
uczestnictwa w zyciu publicznym.

Przeciwdziatanie patologiom i przemocy wirod ocbywateli, a w szczegolnoici wiréd mtodziezy.
Ksztattowanie postaw proekologicznych.

Dziatanie na rzecz przejrzystosci zycia publicznego.

Upowszechnianie idei wolontariatu oraz organizowanie wolontariuszy do pracy spotecznei.
Podejmowanie zadan w zakresie pomocy spoteczne], w tym fakie poprzez prowadzenie
dziatalnosci charytatywnej i opiekunczej.

Prowadzenie dziatalnodci edukacyjnej, ksztatceniowej i badawczej wiréd mtodziezy i oséb
dorostych.

Upowszechnianie zasad wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takie
prowadzenie dziatan wspomagajgcych rozwdj demokracii.

Budowanie spoteczenstwa obywatelskiego.

Stwarzanie warunkdéw do nawigzywania i utrwalania sinych wiezi miedzyludzkich ponad
podziatami rasowymi, narodowoiciowymi, seksualnymi i wyznaniowymi oraz zapobieganie
dyskryminaciji tych srodowisk.

Inicjowanie i realizowanie programow profilaktycznych, antyalkoholowych
i przeciwdziatajgcych uzaleznieniom oraz bezrobociu.

Przygotowanie spoteczenstwa do aktywnosci na rynku pracy.

Dziatanie na rzecz wspdtpracy | parinerstwa  sektorowego pomiedzy organizacjami
pozarzgdowymi a samorzgdami i podmiotami gospodarczymi.

Podejmowanie dziatan na rzecz samozatrudnienia.

Dziatanie na rzecz réwnego statusu kobiet | mezczyzn.

Promocja zdrowego stylu zycia m. in. poprzez rekreacje ruchowaq.

Legnickie Stowarzyszenie Inicjatyw Obywatelskich realizuje ww. cele statutowe

nieodptatnie.



OPIS DZIALALNOSCI PROWADZONEJ W 2010 ROKU

Od X 2003r.
LEGNICKA GRUPA OBYWATELSKA

W ramach LSIO statq dziataino$¢ prowadzi od paidziernika 2003r. Legnicka Grupa

Obywatelska, ktorej liderem jest cztonek Stowarzyszenia Liderdw Lokalnych Grup Obywatelskich
(SLLGO), zrzeszajgcego absolwentéw corocznych szkolehh prowadzonych przez Fundacje
im. Stefana Batorego w ramach programu ,,Przeciw Korupciji''.

Grupa ta prowadzi Biuro Porad Obywatelskich i biezgcy monitoring dziatalnosci wiadz
samorzqdowych, a takze wspotpracuje z lokalnymi mediami. Prowadzone sq dziatania zwigzane
z dostgpem do informaciji publicznej wérdd jednostek publicznych (np. PWSZ, UM Legnicy itp.)
w ramach dziatania na rzecz przejrzystodci zycia publicznego. Cztonkowie grupy uczestniczg

w konferencjach, warsztatach i seminariach organizowanych przez Fundacje Batorego i SLLGO.

Od IX 2008r.
REALIZACJA PROJEKTU NA PROWADZENIE
REGIONALNEGO OSRODKA EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLtECINEGO W LEGNICY

Ww. projekt zaktada kontynuowanie dziatalno$ci Regionalnego Ofrodka Europejskiego

Funduszu Spotecznego (ROEFS) w Legnicy. Ofrodek prowadzony jest w partnerstwie pomiedzy
Agencjg Rozwoju Regionalnego ARLEG S.A., a Legnickim Stowarzyszeniem Inicjatyw
Obywatelskich. LSIO jest Partnerem Przedsigwziecia, ktérego pomystodawcq jest Agencja Rozwoju
Regionalnego ARLEG S.A. w Legnicy. Projekt realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, Priorytet X. Pomoc Techniczna i jest wspdtfinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Celem gtéwnym projektu jest wspieranie i kreowanie rozwoju regionalnego w zakresie rynku
pracy, edukacii oraz integracii spotecznej poprzez dostarczenie potencjalnym beneficjentom oraz
projektodawcom, informaciji, wiedzy i umiejetnosci z zakresu korzystania z Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz pobudzanie i animowanie $rodowisk lokalnych - instytucji publicznych,
organizacji pozarzgdowych oraz biznesowych do dziatah zmierzajgcych do budowania kapitatu
spotecznego. Natomiast wirdd celéw szczegdtowych projektu warto wymienié:
¢ Podniesienie wiedzy i umiejetnoici potencjalnych beneficientéw odnosnie aplikowania o srodki
z Europejskiego Funduszu Spotecznego, jok i sprawnego zarzgdzania projektami od
zdefiniowania pomystu poprzez aktywng pomoc w pisaniu i sktadaniu wniosku oraz jego
redlizadji.

° Rozwigzywanie problemdw rynku pracy, edukacji oraz pomocy spotecznej poprzez
animowanie i wspieranie $rodowisk lokalnych, ktdére podejmowaé bedq dziatania w zakresie
rozwoju zasobdw ludzkich w regionie. Osrodek popularyzowadé bedzie idee partnerstwa, jako

instrument budowy spoteczenstwa obywatelskiego.



e Wspieranie rekrutacji w projektach z EFS oraz umozliwienie udziatu oséb zainteresowanych
podniesieniem kwadlifikacji poprzez informowanie i promowanie EFS jako narzedzia do realizacii
celéw spotecznych,

e Iwigkszenie udziatu instytucji w dziataniach finansowanych przez EFS poprzez przekonywanie
i zachgcanie beneficjentéw do tworzenia projektdw z zakresu rynku pracy, edukacii, integracji
spotecznej oraz adaptacyjnodci przedsiebiorstw organizujgc seminaria, doradziwo, szkolenia

i prowadzqc dziatania animacyjne i informacyjne.

W  Biurze Legnickiego Stowarzyszenia Inicjatyw Obywatelskich mieici sie siedziba
Regionalnego Osrodka EFS, ktéry swoim klientom oferuje nieodptatne nastepujgce ustugi:
e Zachecanie potencjalnych projektodawcdéw do aplikowania o $srodki z EFS. Zidentyfikowanie
potrzeb klienta Regionalnego Oérodka EFS oraz udzielenie podstawowej informaciji nt. EFS;
e Ustuga informacyjna nt. mozliwosci skorzystania z projektéw finansowanych ze srodkéw EFS;
e Konsultacje nt. mozliwosci wspoétfinansowania projektu ze srodkéw EFS;
o Pomoc w przygotowaniu projekiu kwalifikujgcego sie o dofinansowanie z EFS;
e Pomoc przy przygotowaniu wniosku o dofinansowanie z EFS;
o Pomoc we wdrazaniu projekiu wspoétfinansowanego ze §rodkdéw EFS;

e Animowanie inicjatyw lokalnych, zawieranie partnerstw.

W ramach ww. ustug Zespodt Regionalnego O$rodka EFS w Legnicy w 2010r. tgcznie udzielit
371 ustug informacyjnych, 796,75 godzin doradztiwa ogdlnego oraz 16 godzin doradztwa
specjalistycznego dla tgcznej liczby 158 podmiotéw. Ponadto byly prowadzone dziatania
animacyjne na terenie objetym funkcjonowaniem Osrodka. Z ustug szkoleniowych skorzystato 329
osob niepowtarzajgcych sie [przeszkolono 466 oséb podczas wszystkich szkolen], ktére uczestniczyty
w szkoleniach z zakresu: , Kwalifikowania kosztéw w projektach PO KL", ,Monitoring i ewaluacja”,
wIwWorzenia wnioskéw realizowanych w partnerstwie”, ,Szkolenie dla kierownikéw i koordynatoréow
projektéw finansowanych z EFS", ,,Zamoéwienia publiczne”, ,,Promocja w projektach PO KL", ,,Pracy
zespotu projektowego”, ,Rozliczanie projektéw PO KL", szkolenia dla ,Lideréw grup lokalnych”,
»Animacja w srodowisku lokalnym”, "Polityka réwnosci szans kobiet i meiczyzn — standard
minimum”, ,,Tworzenie wnioskéw PO KL". Zorganizowano réwniez spotkanie informacyjne oraz 5
warsztatow przygotowujgeych do ztozenia projektdw innowacyjnych oraz ponadnadrodowych.

Dziatania personelu  kluczowego przyczynity sie do powstawania  wnioskéw
o dofinansowanie realizacji projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
W 2010r. przy wsparciu ROEFS w Legnicy wygenerowano 33 fiszki projektowe, do Instytucii
Organizujgcych Konkursy na  terenie wojewddziwa  dolnodlgskiego ztozono 55 wnioskow
konsultowanych z pracownikami Regionalnego Osrodka EFS w Legnicy, a 56 projektéw Oérodek
wspierat w trakcie realizacji.

Cele, jakie redlizuje Regionalny Osrodek EFS w Legnicy zmierzajg do kreowania rozwoju
lokalnego, budowania partnerstw nastawionych na rozwdj regionu w szczegdinoici w zakresie
rozwoju kapitatu spotecznego. Poprzez wspieranie i powstawanie w ramach projektu nowych

dobrych projektéw, budowania partnerstw lokalnych oraz podnoszenie aktywnoici zawodowej i



spoteczne] 1 dostarczania informacji na temat EFS, osiqgany jest cel gtéwny projektuy,
czyli rozwdj regionu.
W 2071r. funkcjonowanie Regionalnego Ofrodka EFS w Legnicy w ramach

ww. projektu bedzie kontynuowane.

Od IX 2009r.
REALIZACJA PROJEKTU NA PROWADZENIE

REGIONALNEGO __ OSRODKA  EUROPEJSKIEGO _ FUNDUSIU __ SPOLECINEGO
W WAEBRZYCHU

Ww. projekt zaktada prowadzenie dziatalno$ci Regionalnego Osrodka Europejskiego

Funduszu Spotecznego (ROEFS) w Watbrzychu. O$rodek prowadzony jest w partnerstwie pomiedzy
Unig Pracodawcéw Dolnego Slgska ze Swidnicy, a Legnickim Stowarzyszeniem Inicjatyw
Obywatelskich. Projekt realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet
X. Pomoc Techniczna i jest wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Intencjq Partnerow zawigzanego Partnerstwa jest podjecie, a nastepnie rozwijanie
partnerskiej wspotpracy na rzecz rozwoju kompetencii potencjalnych projektodawcdw zwigzanych
z wykorzystaniem szansy, jakqg oferuje Europeijski Fundusz Spoteczny poprzez stworzenie warunkdw w
dostepie do informacji o mozliwosciach wykorzystania $rodkéw z EFS w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Celem Partnerstwa, a zarazem celem projektu poprzez prowadzenie Regionalnego
Ofrodka EFS w Watbrzychu, jest wspieranie i kreowanie rozwoju regionalnego w zakresie rynku
pracy, edukaciji oraz niwelowania probleméw spotecznych poprzez dostarczenie potencjalnym
Beneficjentom oraz projektodawcom, informacii, wiedzy i umiejetnosci z zakresu korzystania z
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz zachecanie Iokalnych - instytucji publicznych,
organizacji pozarzqdowych oraz biznesowych do dziatah zmierzajgcych do  pozyskania,
przygotowania i rozliczenia dofinansowania z Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Legnickie Stowarzyszenie Inicjatyw Obywatelskich odpowiedzialne jest za:

- zapewnienie | koordynacja dziatan trenera kluczowego.

- koordynacja dziatah zwiqzanych z ewaluacjq projektu.

LSIO w roku 2010 zrealizowat nastepujgce dziatania przez Regionalny Osrodek EFS w Watbrzychu:
Szkolenia:

- Procedury PO KL dla ksiggowych [28.01.2010, 29.01.2010, 16-17.02.2010, 22-23.04.2010, 28-
29.10.2010 - Swidnica; 24.09.2010 - Bystrzyca Ktodzkq]

- Praktyczne tworzenie projekiéw systemowych OPS i PCPR [03.02.2010 - Zgbkowice Sigskie,
04.02.2010 - Ktodzko, 05.02.2010 - Dzierzoniéw]

- Akademia Partnerstwa w projektach EFS [16-18.02.2010 — Polanica Zdrdj]

- Ksiegowos$¢ w projektach systemowych OPS i PCPR [09.03.2010 - Ktodzko,



- Warsztat koordynatora projektu systemowego [18.03.2010, 19.03.2010 - Swidnical]

- Monitoring i ewaluacja projektéw finansowanych z EFS [16.04.2010 - Swidnical]

- Rozliczanie projektéw PO KL [26.04.2010 - Swidnical]

- Akademia Kierownika Projektu [26-28.05.2010 - Swidnica]

- Lastosowanie zasad réwnosci ptci w projekcie systemowym 9.1.2 PO KL [16.11.2010r., Swidnica]

- Larzqdzanie finansowe projektem systemowym 9.1.2 PO KL [23.11.2010, 24.11.2010, Swidnica]

- Praktyczne aspekty sprawozdawczosci finansowe] projekiu systemowego 9.1.2 PO KL [02.12.2010,
03.12.2010, 09.12.2010, Swidnicq]

- Larzgdzanie finansowe projektem dofinansowanym z EFS [14.12.2010, 15.12.2010, Strzegom)]

Seminaria Informacyjne:

- 06.06.2010 - Dzierzoniéw

- 08.06.2010 - Walim

- 10.06.2010 - Szczawno Zdrdj
- 11.06.2010 - Ktodzko

- 25.06.2010 - Ladek Zdrdj
-01.09.2010 - Swidnica

- 02.09.2010 - $widnica

- 14.09.2010 - $widnica

- 15.09.2010 - Swidnica

- 16.09.2010 - $widnica

- 17.09.2010 - Swidnica

- 20.09.2010 - Swidnica

- 21.09.2010 - $widnica
-15.11.2010 - $widnica

- 17.11.2010 - $widnica

- 25.11.2010 — Watbrzych

- 17.12.2010 - Boguszdw Gorce
-21.12.2010 - Watbrzych

W 2011r. funkcjonowanie Regionalnego Oérodka EFS w Watbrzychu w ramach ww. projektu

bedzie kontynuowane.

Od VII 2009r.
REALIZACJA ZADANIA PUBLICZINEGO ,ROIWOJ | PROFESJONALIZACJA Ill SEKTORA
NA OBSZARZE SUBREGIONU LEGNICKIEGO"

Legnickie Stowarzyszenie Inicjatyw Obywatelskich realizowato od lipca 2009r. w partnerstwie
ze Stowarzyszeniem EUROLEGNICA na terenie miasta Legnica i powiatu legnickiego ww. zadanie
publiczne. Zadanie publiczne byto dofinansowane z Programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw

Obywatelskich. Jego celem byt rozwdéj potencjatu oraz wzmacnianie organizacji pozarzgdowych

7



poprzez wykorzystanie mechanizmoéw umozliwicjgcych wyrdwnywanie szans organizacji ze

szczegolnym uwzglednieniem organizacii stabo rozwinigtych infrastrukturalnie. Planujge osiagniecie

celu gtdwnego zaplanowano osiggniecie réwniez innych celdw, wirdd ktdrych wyrdzniamy m.in.:

e Ibudowanie trwatej wspdtpracy legnickich organizacji pozarzadowych dla wprowadzenia
systemu komunikacji oraz dziatalnoici partnerskiej pomiedzy organizacjami pozarzgdowymi,
ktérego celem bedzie zwiekszenie lobbingu dziatan spotecznych realizowanych przez NGO's.

e Polepszenie sirategicznej wspdtpracy pomiedzy NGO's, a administracjg publiczng poprzez
ulepszenie, a takze przygotowanie systemu ewaluacji "Programu wspétpracy Gminy Legnica z
podmiotami prowadzqcych dziatalno$¢ pozytku publicznego”;. Wprowadzenie spotecznej
kontroli w zakresie decyzji podejmowanych wzgledem intereséw NGO's i mieszkancow miasta, w
tym wypracowania przejrzystego systemu przyznawania dotacji na zadania publiczne dia
NGO's.

o 7Zwigkszenie  zainteresowania mieszkancéw  miasta  dziataniami podejmowanymi
przez legnickie organizacje.

e Prowadzenie doradziwa i konsultacji w zakresie tworzenia i rozwoju sektora NGO's
dla lideréw, dziataczy i oséb zainteresowanych z obszaru miasta Legnicy oraz obszaru bytego

wojewodziwa legnickiego.

Zadania, ktére byty realizowane w ramach zadania publicznego w 2010r. to:

° INKUBATOR DLA NGO'S, kiéry prowadzony byt przez partnera projektu Stowarzyszenie
EUROLEGNICA. Drzigki temu organizacie miaty mozliwos¢ nieodptathego korzystania z
inkubatora w czasie dowolnym dla siebie. Natomiast otworzenie Inkubatora dla NGO's
przyczynito sie do rozwoju tych organizacji oraz uwiarygodnito ich wobec partnerdw.
Organizacje te réwniez staty sie bardzie] samodzielne i niezaleine.

e PROWADIZENIE PORTALU INTERNETOWEGO PLATFORMY ORGANIZACIJI MOST — POMOST W
LEGNICY: www.pomost.legnica.pl, bedacego najwazniejszym narzedziem komunikacii,
informaciji i promociji dla lokalnych NGO's, spetnidjgcego role informacyjno-integracyjng. Na
portalu byty zamieszczane wszelkie informacje o inicjatywach Il sekiora, w tym dotyczgce
imprez, waznych wydarzen, ale réwniez informacije z zakresu ogtaszanych konkurséw, czy nawet
akty prawne zwiqzane z biezqcq dziatalnoiciq organizacji pozarzgdowych. W 2010r.
Kontynuowalismy rozbudowe portalu  internetowego - portal  zostat  uporzgdkowany
wewnetrznie, ale co najwazniejsze cata jego struktura zostata przeniesiona na system nowszej
generaciji, co przyczynito sie do sprawnosci korzystania z narzedzia.

e DIZIAtANIA INFORMACYJINO - DORADCIZE, w ramach ktdrych zostaty $wiadczone dyzury na
tacznq iloS€ 20 godzin. Zostaty wyodrebnione trzy kategorie pomocy doradczej. Pierwsza
zwigzana z ksiggowosciq dla organizacji pozarzgdowych, druga zwigzana z pomocqg w
pozyskiwaniu Srodkéw i budowaniu zespotdw wewnetrznych organizacii oraz trzecia zwigzana z
aspektami prawnymi funkcjonowania organizacji, w tym dotyczqca ich zaktadania i rejestracii.

W dyzury doradcze zaangazowanych byto trzech doradcédw w rdznych dziedzinach: aspekty



prawne funkcjonowania organizacji, budowanie i rozwdj organizacii, prowadzenia ksiegowosci
w organizacjach pozarzgdowych.

SPOTKANIE  TEMATYCINE PORUSZAJACE NAJWAINIEJSZE ZAGADNIENIA  DOTYCIACE
WIMACNIANIA NGO'S, ktére zorganizowano 29.03.2011r. Celem spotkania pn. ,Wolontariat w
organizacjach pozarzgdowych" byto przekozanie informacji na temat zasad tworzenia i
funkcjonowania wolontariatu w organizacjach pozarzgdowych, jak réwniez informacji dlaczego
wolontariat jest podstawqg budowania organizacji. Ponadic uczestnicy spotkania uzyskali
odpowiedz? na pytania: dlaczego warto tworzy¢ wolontariat wokét organizacji pozarzgdowych;
jak pozyskiwaé wolontariuszy do organizaciji pozarzgdowej; jakie korzy$ci ma organizacja oraz
wolontariusz z wspotpracy obopdinej wspdtpracy; jak rozwijac wolontariat w swojej organizacii;
jak zatrzymac wolontariusza w organizacii; dlaczego warto zosta¢ wolontariuszem; jakie zasady
powinny przy$wiecac idei tworzenia wolontariatu w organizacji. tqcznie w spotkaniu wzieto
udziat 7 przedstawicieli réznych organizacji pozarzgdowych.

ANIMATORZY BRANZOWI - W 2010 r. zgodnie z harmonogramem przeprowadzono 4 spotkania
animacyjne w nastepujgcych terminach, po jednym w kaidej z grup branzowych: zdrowie
[24.02.2010r.], kultura [26.02.2010r.], edukacjo-ofwiata [26.02.2010r.], spoteczno-cbywatelskie
[24.02.2010r.]. Dzieki spotkaniom animacyjnym 3Srodowiska organizacji pozarzgdowych
dostrzegty, ze tqczq je te same problemy, kidre warto wspdine rozwigzywac. Ponadto dzieki
spotkaniom nastgpita integracija tych organizacii.

KONKURS NA LIDERA ROKU WSROD LEGNICKICH ORGANIZACJI POZARZIADOWYCH. Drzieki
projektowi odbyta sie druga edycja konkursu na Lidera roku pn. ,,Przesto Pomostu”. Tytut ten
zostat zaproponowany przez organizacje przy okazji redlizacji innego projektu, w ktérym
powstata  Platforma  Organizacji MOST.  Konkurs  miat za  zadanie  wytonié
i nagrodzi¢ jednego z legnickich dziataczy spotecznych za aktywnosé w 2009 roku. Konkurs
cieszyt sie duiym zainteresowaniem - do nagrody nominowano az 11 liderdw legnickich
organizacji  pozarzgdowych. Niewqgtpliwie jest to duzy sukces, gdyz w ubiegtym roku
zgtoszonych kandydatéw byto mniej. Réwnie istotng kwestiq, a dla laureatéw prestizowq jest
fakt, iz w komisji konkursowe] zasiedli nie tylko przedstawiciele legnickich organizacii
pozarzgdowych, ale ftakie przedstawiciele witadz miasta, w tym wydzioldow UM
wspdtpracujgeych z NGO's oraz dziennikarze i lokalni przedsiebiorcy. Nagrode otrzymata p.
Krystyna Wiercinska — Prezes Towarzystwa Przyjaciét Nauk o/legnica. Wieloletnia dziotaczka
spoteczna. Nagroda zostata wreczona oficjalnie na Balu Organizacji Pozarzgdowych.

BAL PODSUMOWUJACO-INTEGRACYJINY NGO'S - Iwiehczeniem dziatan w ramach zadania
publicznege byt Bal Podsumowujgco-integracyjny dla NGO's, na ktorym podsumowano
zrealizowane zadania oraz wreczono tytut Lidera Roku pn. ,,Przesta POMOSTU" wytonionego w
konkursie, sposréd najlepszego animatora zycia spotecznego, budujgcego POMOST wirdd
NGO's. Bal przygotowywali przedstawiciele organizacji pozarzgdowych, co przyczynito sie do
zaanimowania liderdw organizacii przy readlizacji wspdlnego przedsiewziecia. Na Bal wystano

blisko 120 zaproszeh z czego odpowiedziato i uczestniczyto 100 oséb. Wirdd gosci zaproszonych



byli przedstawiciele wtadz miasta oraz wydziatdéw UM wspétpracujacych z organizacjomi, jak
rowniez przedsiebiorcy oraz przedstawiciele lokalnych medidw.

o PROMOCIJA PROJEKTU - Dziatania byty regularnie promowane w lokalnej prasie. Gtéwny nacisk
byt ktadziony na nagtadniane wszelkiego typu dziotan kierowanych bezpoérednio do
organizacji, a wynikajgcych ze specyfiki realizowanego zadania, w tym np. doradziwo,
spofkania, korzystanie z pomieszczen inkubatora, czy szkolenia. Ponadto korzystano z lokalnego
portalu infemetowego, ktéry cieszy sie najwigkszym zainteresowaniem mieszkancow, ze wzgledu
na swojq obiektywnos¢ i state aktualizowanie informacii. Promocja na portalu umozliwiata statg
miesieczng reklame prowadzonych dziatan.

W ramach zadania publicznego udato sie zorganizowaé wiekszo$¢ zaplanowanych
dziatan, dzigki ktérym udato sie w rozpoczgé proces integracyjny pomiedzy organizacjami.
Organizacje zaczynajg ze sobg wspétpracowaé, a nawet tworzyé partnerstwa, wspierajge sie
wzajemnie przy organizacji réznych dziatan. Udato sie réwniez poprawi¢ kontakly w ramach
wspotpracy z lokalnym samorzgdem a organizacjami pozarzgdowymi. Wiadze miasta m.in. poprzez
nasze zaangazowanie i redlizacje projekiu zaczety dostrzegaé organizacje a nawet uwzgledniad
ich zdanie, co przejawiato sie w konsultacjach spotecznych z liderami organizacii.

W 2010r. realizacja zadania publicznego zostata zakonczona.

Od I1X 2009r.
REALIZACJA PROJEKTU ,.SPROBUJMY RAZEM"

W 2010r. Legnickie Stowarzyszenie Inicjatyw Obywatelskich kontynuowato redlizacje
projektu, ktdrego gtéwnym celem jest udzielenie 50 kobietom odchodzgcym z rolnictwa z terendw
wiejskich, wsparcia prowadzgcego do podniesienia ich statusu zawodowego i spotecznego, ktdre
wptynie na uzyskanie zatrudnienia.

Natomiast wirdd celdw szczegdtowych projektu warto wymienié m.in.:

e nabycie nowych umiejetnoici i wiedzy dot. sposobdw poszukiwania pracy i kompetencii
kluczowych takich jak: autoprezentacja, techniki komunikacji interpersonalnej, nowoczesne
techniki informacyjne (obstuga komputera i Intemetu),

* zwigkszenie motywacji do podjecia poszukiwania pracy a nastepnie podjecia zatrudnienia,

e podniesienie poziomu samooceny,

e uaktualnienie lub zdobycie nowych kwalifikacji zawodowych niezbednych do podjecia

zatrudnienia,

Ww. cele projektu sq realizowane poprzez: warsztaty aktywnego poszukiwania pracy i
kompetencji kluczowych, indywidualne wsparcie doradcze, jak rowniez szkolenia prowadzgce do
podniesienia lub zmiany kwalifikaciji. W 2010r. w ramach projektu przeprowadzono:

e 3 WARSITATY AKTYWNEGO POSZIUKIWANIA PRACY | KOMPETENCJI KLUCZIOWYCH, w ktdrych
tgcznie wrzigto udziat 30 uczestniczek. Pierwszy i drugi Warsztat zorganizowano w Jemielnie w
terminach: 15.03.2010 - 19.03.2010 i 10.05.2010 - 17.05.2010., o 3 Warsztat odbyt sie w

miejscowosci Piotrowice w terminie 29.11.2010 - 03.12.2010.



INDYWIDUALNE WSPARCIE DORADCIE, ktdre ukohczyto 25 uczestniczek projektu. Kazda z
uczestniczek skorzystata z 4 godzin doradztwa i kazda z nich opracowata wraz z doradcqg
Indywidualny Plan Dziatania.

4 SIKOLENIA ZAWODOWE pn. ,Pracownik handlu z obstuga kasy fiskalnej” w migjscowosci
Jemielno w terminach: 25.01.2010 - 08.02.2010, 22.03.2010 -02.04.20101 18.05.2010 — 04.06.2010,
w ktérych tgcznie udziat wzieto 30 uczestniczek.

W 2011r. realizacja projektu bedzie kontynuowana.

Od VII 2010r.
REALIZACJA ZADANIA PUBLICINEGO
JWIMACNIANIE ORAZ ROIWOJ il SEKTORA W SUBREGIONIE LEGNICKIM"

Legnickie Stowarzyszenie Inicjatyw Obywatelskich realizuje od czerwca 2010r. w

partnerstwie ze Stowarzyszeniem EUROLEGNICA na terenie miasta Legnica i powiatu legnickiego

ww., zadanie publiczne. Zadanie publiczne jest dofinansowane z Programu Operacyjnego Fundusz

Inicjatyw Obywatelskich. Jego celem jest rozwdj potencjatu oraz wzmacnianie organizacji

pozarzqgdowych poprzez wykorzystanie mechanizmoéw umoiliwigjgcych wyrdwnywanie szans

organizacji ze szczegolnym uwzglednieniem organizacji stabo rozwinietych infrastrukturainie.

Planvjac osiggniecie celu gtéwnego zaplanowano osiggniecie rowniez innych celdw, wérdd

ktorych wyrdzniamy m.in.:

Ibudowanie trwate] wspotpracy legnickich organizacji pozarzgdowych dla wprowadzenia
systemu komunikacji oraz dziatalnodci partnerskie] pomigedzy organizaciami pozarzgdowymi,
ktérego celem bedzie zwigkszenie lobbingu dziatan spotecznych realizowanych przez NGO's.
Polepszenie strategiczne] wspdtpracy pomiedzy NGO's, a administracjq publiczng;
Lainteresowanie mtodziezy dziatalnosciq spoteczng, a poprzez to zaangazowanie mtodziezy w
dziatania organizaciji pozarzgdowych (zaszczepienie idei wolontariatu).

Iwigkszenie zainteresowania mieszkancow miasta dziataniami podejmowanymi
przez legnickie organizacje.

Integracija Il sektora z wolontariatem.

Zadania, kidre byty realizowane w ramach zadania publicznego w 2010r. to:

INKUBATOR DLA NGO'S, ktéry prowadzony jest przez partnera projektu Stowarzyszenie
EUROLEGNICA. Dzieki temu 12 organizacji miato mozliwos¢ nieodptatnego korzystania z
inkubatora w czasie dowolnym dla siebie. Natomiast otworzenie Inkubatora dia NGO's
przyczynito sie do rozwoju tych organizacji oraz uwiarygodnito ich wobec partherdw.
Organizacje te rowniez staty sie bardziej samodzielne i niezaleine.

LEGNICKA SZKOtA LIDEROW SPOYECINYCH. W ramach realizacji projektu zrekrutowano 20
osobowq grupe mtodziezy, ktdra rozpoczeta udziat w Legnickiej Szkole Lideréw Spotecznych
(LSLS). Grupa ta wizieta udziat w warsztacie wyjazdowym oroz warsztatach stacjonarnych.
Warsziat wyjazdowy zorganizowano w dniach 19-21.11.2011 r. w Karpaczu, ktérego celem byta

integracja, ale réwniez nauka auvtoprezentacja/budowanie i kierowanie zespotem. Natomiast 10
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warsztatow stacjonarnych byto organizowanych w Legnicy, a kazdy z nich byt poswiecony
odrebnej tematyce zwigzanej z dziatalnoiciq NGO's i wolontariatem, zgodnie z ponizszym
zakresem:

1) Komunikacja i rozwigzywanie konfliktéw - 21.10.2010;

2) Umiejetnosci liderskie - 28.10.2010;

3) Animacja/Tworzenie partnerstw lokalnych/Metody, Techniki angazowania spotecznoici

lokalnych - 04.11.2010;

4) Nowa idea wolontariatu - 10.11.2010;

5) Konserwatorium — dotyczqce spoteczenstwa obywatelskiego - 18.11.2010:

6) Podstawowe konwencje realizacji zaje¢ z grupg - 25.11.2010;

7) Zaktadanie organizacji pozarzgdowych/Funkcjonowanie lll-go sektora - 02.12.2010;

8) Wspdtczesna demokracja i mozliwosci partycypaciji mtodych ludzi - 09.12.2010;

9) Pozyskiwanie srodkéw na dziatania spoteczne metodq projektowq - 16.12.2010;

10) Spotkania z liderami legnickich NGO's oraz absolwentami poprzednich edycji LSLS, w celu
wymiany doswiadczen miedzy uczestnikami - 22.12.2010.

Ponadto kazdy z uczestnikow LSLS otrzymat informacje o mozliwosci uczestnictwa w Couchingu.

W ramach couchingu z uczestnikami projekiu pracowato dwéch couchdw - kitérzy pomagali

uczestnikom wypracowac wiasng $ciezke rozwoju.

e ORGANIZACJA | PROWADZENIE 3 SPOTKAN SPOtECINEJ RADY KONSULTACYJNEJ DS. NGO'S
(SRK), na ktbérych poruszano sprawy istotne z punktu widzenia organizaciji pozarzgdowych w tym
dotyczgce m.in. wspdtpracy z wiadzami lokalnymi, jak réwniez zmian do RPW, organizacii
konferenciji. Poruszano réwniez kwestie zwigzane z realizacjq niniejszego projektu konsultujac z
cztonkami SRK pewne rozwigzania, jak réwniez omawiajgc zagadnienia zwigzane z redlizacjq
projektu. W wyniku dziatan podejmowanych przez SRK, Rada Miejska w Legnicy postanowita
powotac w Legnicy Miejskq Rade Dziatalnoici Pozytku Publicznego po uchwaleniu przez Rade
zasad i frybu powotywania i funkcjonowania MRDPP.

o PROGRAM WSPOtPRACY GMINY (RPW) LEGNICA Z PODMIOTAMI PROWADIACYCH
DIIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO". Dokonano stosownych zmian w uchwale Rady Miejskie]
dotyczqcej Rocznego programu wspdtpracy Gminy Legnica z organizacjomi prowadzgceymi
dziatalnod¢ w sferze pozytku publicznego.

e PROWADIZENIE PORTALU INTERNETOWEGO PLATFORMY ORGANIZACJI MOST - POMOST W
LEGNICY:  www.pomost.legnica.pl, bedgcego najwainiejszym narzedziem komunikacj,
informaciji i promocji dla lokalnych NGO's, spetniajgcego role informacyjno-integracyjng. Na
portalu byty zamieszczane wszelkie informacje o inicjatywach Il sektora, w tym dotyczgce
imprez, waznych wydarzen, ale réwniez informacje z zakresu ogtaszanych konkursdw, czy nawet
akty prawne zwigzane z biezqcq dziatalnoscig organizacji pozarzgdowych.

o DIZIALANIA INFORMACYINO — DORADCIE, w ramach ktérych zostaty swiadczone dyzury w
tgcznej ilodci 50 godzin przez 3 doradcéw. Zostaty wyodrebnione trzy kategorie pomocy
doradczej. Pierwsza zwigzana z ksiggowoiciq dla organizacji pozarzadowych, druga zwigzana z

pomocq w pozyskiwaniu srodkdw i budowaniu zespotdw wewnetrznych organizaciji oraz frzecia
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zwiqzana z aspektami funkcjonowania organizacji pod wzgledem planowania strategicznego, i
zarzgdzania organizacjami w tym réwniez dotyczgca ich zaktadania i rejestracii.

2 SIKOLENIA STACJONARNE PN. ,ZMIANY W USTAWIE O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO |
O WOLONIRIACIE" dla cztonkéw organizacji pozarzgdowych z Legnicy i okolic z tematyki
dotyczgcej zmian w ustawie o pozytku publicznym i o wolontariacie w terminach; 20.11.2010r.
oraz 11.12.2010r. , w ktérych tgcznie uczestniczyty 23 osoby

BIBLIOTECZKA DLA ORGANIZACJI, w ktdrej zgromadzono publikacje bezptatne wydawane przez
instytucje i organizacje dzeki réinym rodtom finansowania. Dzieki podjetym dziataniom
pozyskano 41 publikacii. Ksigiki dotyczg tematyki istotnej dla organizacji m.n. zarzgdzania
organizacjq, trenerki, podejmowania dziatan antykorupcyinych, aspektéw prawnych, gendera,
mediacji, mnigjszosci etnicznych, wolontariatu, itp.

KONKURS NA LIDERA ROKU WSROD LEGNICKICH ORGANIZACJI POZARIADOWYCH, kitory
ogtoszono 13.12.2010r. i ktérego rozstrzygniecie zaplanowano na styczen 201 1r.

PROMOCJA PROJEKTU - Dziatania promocyjne projekiu byty prowadzone za posredniciwem
lokalnej prasy, w tym Gazety Legnickiej, kidra jest gazetg bezptatng i wychodzi w najwiekszej
ilosci egzemplarzy. Ponadto dziatania promocyjne byty prowadzone na najczeiciej
odwiedzanym przez mieszkahcow miasta portalu internetowym www.lca.pl, tu umieszczony byt

na state baner o dziataniach w ramach inkubatora.

W 2011r. redlizacja zadania publicznego bedzie kontynuowana.

Od IV 2010r. do X 2010r.
REALIZACJA ,PROGRAMU AKTYWNOSCI LOKALNEJ

ORAZ DZIAtAN SRODOWISKOWYCH" JAKO PARTNER PROJEKTU  AKTYWNOSC

MIARA SUKCESU" REALIZOWANEGO PRZEZ MOPS W LUBINIE

Legnickie Stowarzyszenie Inicjatyw Obywatelskich w okresie kwiecien — wrzesieh 2010r.

zredlizowato ,Program Aktywnosci Lokalnej oroz Dziatan Srodowiskowych” wraz z  Miejskim

Odrodkiem Pomocy Spotecznej w Lubinie, ktdrego celem byta aktywizacja spoteczna dia 19

niepetnosprawnych osdb w zakresie:

zaplanowanie celow zyciowych i analiza wtasnego potencjatu,
minimalizowanie poczucia osamotnienia w problemach,
podnoszenie aspekidw poczucia witasnej wartosci,

poprawa samopoczucia,

poprawa funkcjonowania w spoteczenstwie,

skorygowanie problemoéw zyciowych.
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Cel gtéwny projektu realizowany byt przez:

e wspieranie dgzenia do samodzielnosci, czyli wyksztatcenie takich postaw i umiejetnosci, ktére
pozwolg na podejmowanie decyzji i dziatan umozliwiajgcych rozwigzanie wiasnych
problemdw zyciowych;

¢ tagodzenie skutkdw braku aktywnosSci zawodowej i spotecznej poprzez wsparcie
psychologiczne, warsztaty motywacyjne, nauke odreagowania streséw;

e ksztattowanie nowych umiejetnosci spotecznych i zawodowych;

e poprawa relacji wewngtrzrodzinnych; umiejetnosc rozwigzywania problemdw i konfliktow;

e wiqczenie uczestnikdw projektu do Zzycia spotecznego oraz przygotowanie ich do korzystania z
dostepnej infrastruktury.

» diagnozowanie potencjatu i mozliwosci rozwoju zawodowego ;

Projekt byt wspdtfinansowany przez Unig Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, realizowany w ramach Priorytetu VIl POKL, dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnienie
aktywnej integracji, poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji przez oérodki
pomocy spoteczne;.

W ramach Programu Aktywnosci Lokalnej zorganizowano i przeprowadzono:

o  WARSITATY, ktére zorganizowano dla 19 uczestnikéw PAL. Warsztaty obejmowaty swoim
zakresem: Aktywizacje zdrowotna [warsztaty z zakresu dramy -terapia psychologiczna oraz
warsztaty z doradcqg zawodowym], Aktywizacje spoteczng [trening umiejetnosci spotecznych -
w  zakresie komunikaciji, rozwigzywania konfliktéw, planowania i wyznaczania celéw],
Aktywizacje edukacyjng [warsztaty matej przedsigbiorczosci i podstaw ekonomii]. tqcznie
przeprowadzono 96 godzin Warsztatéw w ciggu 16 spotkan w okresie maj - lipiec 2010r.

o INDYWIDUALNE DORADITWO zakresu poradnictwa psychologicznego, prawnego oraz
zawodowego w okresie lipiec-wrzesien 2010r., zgodnie z ponizszym podziatem:

-z poradnictwa psychologicznego skorzystato 12 oséb. Trwato ono 26 godzin lekcyjnych.
- z poradnictwa prawnego skorzystato 6 oséb. Trwato ono 14 godzin lekcyjnych.

-z poradnictwa zawodowego skorzystaty 4 osoby. Trwato ono 7 godzin lekcyjnych.

W ramach DZIALAN O CHARAKTERZE SRODOWISKOWYM zorganizowano:

o PIKNIK INTEGRACYJNY, ktéry odbyt sie w dniu 12.06.2010r. na terenie Aeroklubu w Lubinie w
godzinach 12.00 - 18.00. W imprezie uczestniczyto ok. 100 oséb — uczestnikow projekiu wraz ze
swoim najblizszym otoczeniem: rodzinami, sgsiadami, przyjaciéimi. Podczas catodniowego
spotkania uczestnicy mieli mozliwosé uczestniczyE w licznych zabawach, konkursach.

e WYJAZID DO TEATRU IM. H. MODRZEJEWSKIEJ W LEGNICY w dniu 13.06.2010r. na spektakl pn.
~Miedzy Wenus a Ziemiq". Spektakl obejrzato 37 uczestnikéw projektu — PALa i Kontraktéow
socjalnych,

e WYJSCIE DO KINA HELIOS W LUBINIE w dniu 29.06.2010r. dla uczestnikéw projektu wraz z ich
najblizszym otoczeniem: rodzinami, sgsiadami, przyjaciétmi. Podczas seansu uczestnicy mieli
mozliwos¢ wybrania jednej z 2 projekcii: bajki animowanej w 3D pn. ,,3D TOY STORY" oraz filmu

«Ksigze Persji”. tgcznie w wyjiciu do kina uczestniczyto 75 osdb.



e  WYJSCIE NA KREGLE w dniu 02.07.2010r. do Kregielni prowadzonej przez OSrodek Sportu i
Rekreacji w Lubinie. We wspdinej grze w kregle uczestniczyto 12 oséb — uczestnikéw PALa.

e WYJAID REKREACYINO - EDUKACYJINY w dniu 18.09.2010r. do Kudowy Idrd).  Wszyscy
uczestnicy wyjazdu odwiedzli Gospodarstwo Agroturystyczne pn. ,Szlak Gingcych Zawoddw”
w Kudowie Idrdj, gdzie mieli mozliwosé zobaczenia Pracowni Garncarskiej i wykonania
naczynia z gliny, Domu wypieku chleba wraz z poczestunkiem chleba, Kuznie oraz Mini-zoo. Po
zwiedzeniu gospodarstwa dla wszystkich uczestnikéw zostata przygotowana biesiada przy
ognisku z pieczeniem kietbasek, wiejskim chlebem ze smalcem, cieptq herbatg, muzykq oraz
tahcami. Przed wyjazdem z Kudowy Zdréj uczestnicy odwiedzili takie Kaplice Czaszek w
Czermnej - jedynq takg Kaplice w Polsce. W wyjezdzie uczestniczyto 58 osdb — uczestnikéw

projektu wraz ze swoim najblizszym otoczeniem: rodzinami, sqsiadami, przyjaciétmi.

Od VI 2010r. do XII 2010r.
REALIZACJA ZADANIA PUBLICINEGO
LUTWORZENIE DOLNOSIASKIEGO PUNKTU KONSULTACYJNO - DORADCIZEGO DLA

ORGANIZACJI POZARZIADOWYCH NA OBSZARZE POWIATU JAWORSKIEGO"
Legnickie Stowarzyszenie Inicjatyw Obywatelskich Od 1 czerwca 2010r. rozpoczeto

realizacje zadania publicznego przy wsparciu finansowym Budzetu Wojewddziwa Dolnoslgskiego.

Celem gtéwnym zadania publicznego byto wzmocnienie dolnoslgskich organizacji pozarzgdowych

poprzez utworzenie i prowadzenie przez okres 7 miesiecy Dolnoslgskiego Punktu Konsultacyjno-

Doradczego dla organizacji pozarzgdowych na obszarze powiatu jaworskiego.

Zadanie zostato tak zaplanowane, aby odpowiedzie¢ na potrzeby organizacji
pozarzqdowych powiatu jaworskiego, jak réwniez samorzqdu wojewddztwa poprzez nastepujgce
cele szczegdtowe:

e wsparcie merytoryczne organizacji pozarzgdowych w zakresie tworzenia oraz redlizacji
projektéw w ramach réinych programéw np.: PO KL RPO, PROW, PO FIO, jak réwniez
programow instytucii i organizaciji prywatnych;

e zmierzanie do wypracowania standardéw wspétpracy pomiedzy NGO's a JST poprzez
stworzenie Rad Pozytku Publicznego;

* Swiadczenie doradzitwa w zakresie rozwoju oraz wzmachiania organizacji pozarzgdowych;

e wsparcie i promocje miedzysektorowych partnerstw pomiedzy organizacjami pozarzgdowymi,
a administracjg publiczng;

° pomoc w zwigkszeniu efektywnosci wykorzystania funduszy unijnych na lata 2007-2013:

e animowanie w kierunku rozwdj potencjatu organizacii pozarzgdowych;

¢ wyrdwnywanie szans organizacji poprzez budowanie pozycji partnerskiej w stosunku do
samorzqdu terytorialnego;

e zwigkszenie zainteresowania mieszkancdw powiatu jaworskiego dziataniami podejmowanymi

lokalne organizacje.
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Ladania, ktére byty realizowane w ramach zadania publicznego w 2010r. to:
ORGANIZACJA 1 SZKOLENIA 7 TWORZENIA WNIOSKOW, ktére odbyto sie w Jaworze w terminie
27-28.09.2010r, zrekrutowano i przeszkolono 12 osob.
ORGANIZACJA 1 SIKOLENIA Z KSIEGOWOSCI W ORGANIZACJACH POZARIADOWYCH, ktére
odbyto sie w Jaworze w dniu 20.11.2010r, zrekrutowano 12 oséb, przeszkolono 9 osdb.
ORGANIZACJA 1 SZKOLENIA ,, GENDER W PROJEKTACH", ktére odbyto sie 20 i 22 grudnia 2010r.
w Jaworze [w pierwszym dniu szkolenia udziat wzieto 7 oséb, natomiast drugiego dnia byto 14
uczestnikdwl.
ORGANIZACJA 1 SZIKOLENIA ,NOWA IDEA WOLONTARIATU”, kiére odbyto sie 21 grudnia w
Jaworze [szkolenie ukonhczyto 12 uczestnikdw].
UDZIELANIE PORAD DPKD, z ktérych skorzystato 18 organizacii pozarzgdowych. Organizacje,
ktdre korzystaty z ustug DPKD, zostaty objete statymi dziataniami animacyjnymi.
UTWORZENIE PARTNERSTWA PROJEKTOWEGO - zostato utworzono 1 partnerstwo projektowe.
SWIADCZENIE DORADZTWA W ZAKRESIE:
- POZYSKIWANIA SRODKOW, W TYM Z TWORZENIA WNIOSKOW - doradziwo byto swiadczone
przez doradce ds. funduszy przez 120 godzin w miesigcu do 31 grudnia 2010r.
- ASPEKTOW PRAWNYCH - doradztwo byto $wiadczone przez prawnika przez 20 godzin w
miesigcu do 31 grudnia 2010r.
- KSIEGOWOSCI W ORGANIZACJACH POZARZADOWYCH - doradztwo byto $wiadczone przez
doradce ds. finansowych do 31 grudnia 2010r.
UDZIELENIE PORAD TELEFONICZINYCH - udzielono 4 porady telefoniczne a takze wprowadzono
alternatywnqg opcje kontaktu, jakg jest e-mail, za pomocqg, kitérego przeprowadzono 9
doradztw.
POWSTANIE GMINNEJ RADY POZYTKU PUBLICINEGO - w dniach 04.10.2010r. oraz 25.10.2010r.
przeprowadzono dwa spotkania animacyjne. Efektem, ktdrych byto powstanie dwodch
wnioskow o utworzenie Miejskiej oraz Powiatowe] Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego w
Jaworze. Wnioski zostaty ztozone w dniu 02.11.2010r. i zostang ocenione w 2011r. Kolejne
spotkanie animacyjne odbyto 15.12.2010r.
PROMOCJA - uruchomiono strone intemetowq http://www.dpkd.lsio.org.pl oraz promowano
DPKD za pomocgq lokalnych, darmowych mediéw.

Realizacje zadania publicznego zakohczono 31.12.2010r.
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Od IX 2010r. do Xl 2010r.
REALIZACJA ,PROGRAMU AKTYWNOSCI LOKALNEJ

ORAZ DZIAtAN SRODOWISKOWYCH", JAKO PARTNER PROJEKTU ,PRZEZ AKTYWNOSC
DO SUKCESU" REALIZOWANEGO PRIEZ GOPS W LEGNICKIM POLU

Legnickie Stowarzyszenie Inicjatyw Obywatelskich w okresie wrzesien — grudzien 2010r.
zredlizowato ,Program Aktywnosci Lokalnej oraz Dziatan Srodowiskowych” wraz z Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Legnickim Polu, ktérego gtéwnym celem byto utworzenie 10 —
osobowej grupy partnerskiej, ktdrej uczestniczki otrzymaly wsparcie w  postaci  zajeé
indywidualnych, zaje¢ grupowych oraz udziatu w dziataniach Srodowiskowych. Projekt byt
wspoétfinansowany przez Unie Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
realizowany w ramach Priorytetu VIl POKL, dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnienie aktywnej
intfegracji, poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji przez oérodki pomocy
spotecznej. Celem grupy parinerskiej byto pobudzanie do dziatania kobiet w celu zaspokajania ich
niezbednych potrzeb, jak réwniez wyposazanie kobiet w niezbedng wiedze i umiejetnosci, aby
pomaoc im rozwigzywad problemy, z ktérymi sie borykajg. Do celéw ww. grupy nalezaty takze:

e wymiana informaciji na temat sposobdéw radzenia sobie z zyciem codziennym,
e minimalizowanie poczucia osamotnienia w zwalczaniu problemadw,

e pOPrawa samopoczucia,

e wzmochienie poczucia wtasne] wartosci,

e poprawie funkcjonowania w spoteczenstwie,

» pokazanie mozliwosci skorygowania problemdw zyciowych.

Cel gtéwny programu byt realizowany przez nastepujgce cele szczegdtowe:

» wspieranie  dqgzenia do  samodzielnosci, czyli  wyksztatcenie  takich  postaw
i umiejetnodci, ktdére pozwolg na podejmowanie decyzji i dziatah, umoiliwidjgcych
rozwiqzywanie wtasnych problemdw zyciowych;

o tagodzenie skutkdw braku aktywnodci zawodowe] | spoteczne] poprzez wsparcie
psychologiczne, warsztaty motywacyjne, nauke radzenia sobie ze stresem;

s ksztattowanie nowych umiejetnosci spotecznych i zawodowych;

e poprawa relacji wewngtrzrodzinnych;

e umiejetno’c¢ rozwigzywania problemdw i konfliktow;

e witqczenie uczestniczek projektu do zycia spotecznego oraz przygotowanie ich do korzystania z
dostepnej infrastruktury.

» diagnozowanie potencjatu i mozliwosci rozwoju zawodowego.



W ramach Programu Aktywnosci Lokalnej zorganizowano i przeprowadzono:

e ,Grupe partnerskg”, w ramach ktérej uczestniczki miaty mozliwos¢ udzielania wzajemnej
pomocy i wsparcia - tqcznie przeprowadzono 100 godzin Warsztatéw w ciggu 16 spotkan w
okresie pazdziernik - listopad 2010r., w ktdrych wzieto udziat 10 uczestniczek.

e indywidualne doradziwo z zakresu poradnictwa psychologicznego, prawnego oraz
zawodowego w miesiqcu grudniu 2010r., zgodnie z ponizszym podziatem:

- z poradnictwa psychologicznego skorzystata 1 osoba. Trwato ono 2 godziny dydaktyczne.
- z poradnictwa prawnego skorzystato 5 oséb. Trwato ono 14 godzin dydaktycznych.

- Z poradnictwa zawodowego skorzystaty 2 osoby. Trwato ono 4 godziny dydaktyczne.

W ramach dziatan Srodowiskowych zorganizowane zostaty trzy imprezy integracyjne dia
uczestniczek projektu oraz ich otoczenia w tym:

e WYCIECZKA INTEGRACYJINA DO SWIERADOWA ZDROJ, ktérg zorganizowano w dniu
20.11.2010r. Podczas wycieczki zaplanowano takie atrakcje jak przejicie $ciezkg
dydaktyczng ,,MODEL UKEADU SEONECZINEGO", wizyte w Uzdrowisku w Swieradowie Zdréj
oraz wjazd oraz zjazd gondolami. Uczestnikom najoardziej podobat sie przejazd kolejkg
gondolowq na S$t6g lzerski. tacznie w wyjeidzie uczestniczyto 31 osdb — uczestnikdw
projektu wraz ze swoim najblizszym otoczeniem: rodzinami, sqsiadami, przyjaciétmi.

o WYJSCIE NA KREGLE DO KREGIELNI prowadzonej przez Ofrodek Sportu i Rekreacji w Lubinie
w dniu 23.11.2010r. We wspdlnej grze w kregle uczestniczyto 9 osdb — uczestnikéw PALa.

e WYJAID DO TEATRU IM. H. MODRZEJEWSKIEJ W LEGNICY na spektakl pn. ,NiekoAczgca sie
opowiesc” w dniu 04.12.2010r. wraz z ich najblizszym otoczeniem: rodzinami, sqsiadami,
przyjaciotmi. Spektakl obejrzato 27 uczestnikdw projektu — PALa i Kontraktéw socjalnych.

o WYJSCIE DO KINA HELIOS W LEGNICY w dniu 08.12.2010r. dia uczestnikow projektu wraz z ich
najblizszym otoczeniem: rodzinami, sgsiadami, przyjaciétmi. Podczas seansu uczestnicy mieli
mozliwo$¢ wybrania jednej z 2 projekcji: bajki animowanej w 3D pn. ,,ZAPLATANI 3D” oraz

filmu ,,Harry Potter i insygnia Smierci cz.1". tgcznie w wyjsciu do kina uczestniczyto 28 oséb.
LEGNICA, 31.03.2011r.

Przewodniczicy Stowarzyszenia

Mariusz Kotodzief

Legnickie Stowarzyszenle
Inicjatyw Obywatelskich
5g-22¢ inica, ul.Kodciuszkl 25/1
tel./ffax (0U-76) 862-58-25
NIP 691-230-91-96, Regon 391048837
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